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Geachte heer Grapperhaus, 

Op 13 maart jl. heb ik tijdens een algemeen overleg met de Tweede Kamer van 
gedachten gewisseld over de stand van zaken van de medezeggenschap in 
Nederland. Daarbij heb ik toegezegd een aantal van de opvattingen en vragen van 
de Kamer voor te leggen aan de Commissie Bevordering Medezeggenschap van de 
SER. 

In het standpunt uit 2009 heeft het toenmalige kabinet al uitgesproken dat het 
een goede zaak zou zijn als de SER een grotere rol zou spelen bij de bevordering 
en de kwaliteit van de medezeggenschap. Het recente besluit van de Kamer de 
taken van de SER uit te breiden met de wettelijke taak ter bevordering van de 
medezeggenschap is de politieke uitdrukking van het belang dat wordt gehecht 
aan de betrokkenheid van sociale partners. Namens het kabinet stel ik verheugd 
vast dat de commissie al aan de slag is en dat deze aanvulling van het bestaande 
systeem blijkens de reacties ook daadwerkelijk aansluit op een behoefte in het 
medezeggenschapsveld . 

Met de Kamer ben ik van mening dat de huidige Wet op de ondernemingsraden in 
balans is en over het algemeen goed werkt. Wij hebben een vitale 
medezeggenschapspraktijk die zich op de werkvloer dagelijks verder ontwikkelt 
en evolueert met de maatschappelijke trends. Met de Kamer constateer ik echter 
ook dat niet alle ondernemingen die verplicht zijn tot instelling van een 
ondernemingsraad deze ook daadwerkelijk hebben ingesteld. En hoewel de wet 
voorziet in een bruikbaar kader voor het voeren van overleg tussen ondernemer 
en werknemers gaat de uitvoering van de wet ook met knelpunten gepaard. Het 
medezeggenschapssysteem heeft blijvend onderhoud nodig. 

Een hoger niveau van medezeggenschap is volgens het kabinet vooral te bereiken 
door verdere bevordering van de naleving van de wet en door innovaties in de 
medezeggenschapspraktijk, dat wil zeggen door aanpassing aan de huidige 
maatschappelijke omstandigheden en ontwikkelingen in de individuele 
arbeidsverhoudingen. Het eerste werkprogramma van de commissie, met een 
aanpak waarbij de medezeggenschap wordt bevorderd Van onderop', sluit daar 
goed op aan. Verscheidene onderwerpen die de commissie wil oppakken komen 
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overeen met de ideeën die Kamerfracties tijdens het algemeen overleg naar voren 
brachten. Als voorbeeld noem ik de aandacht voor het verhogen van het 
nalevingspercentage en de mogelijke belemmeringen voor naleving. Deze en 
andere door de Kamer geuite wensen en suggesties - lopend van een landelijke 
verkiezingsdag voor ondernemingsraden tot inperking van de 
geheimhoudingsplicht en van inspraak in de winstbestemming tot mogelijke 
aanpassingen in het ontheffingsbeleid - verzoek ik uw commissie te betrekken bij 
haar komende werkzaamheden. 

De wensen en ideeën uit politiek en uit het veld onderstrepen de actualiteit van 
het onderwerp. Voor ondernemers, omdat medezeggenschap een bewezen manier 
is om draagvlak te scheppen voor de koers van het bedrijf, én voor werknemers, 
voor wie medezeggenschap een uitdrukking is van de waarde die zij toevoegen 
aan het bedrijf en het belang daarvan. In dat kader is in de Kamer ook gesproken 
over het belang om inzicht te krijgen in de ervaringen die werknemers hebben 
met medezeggenschap. Aangezien het allereerst aan de commissie is om concreet 
vorm en inhoud te geven aan de bevordering van de medezeggenschap heb ik de 
Kamer toegezegd het verslag van het algemeen overleg met de commissie te 
zullen delen. Ik zal u dit dan ook zo spoedig mogelijk na vaststelling door de 
Tweede Kamer toezenden. Ik verzoek u de inhoud van het verslag bij uw 
werkzaamheden te betrekken. 

Ik verzoek daarnaast de commissie te bezien of en op welke wijze zij de 
voorlichting ter hand kan nemen in verband met de informatieverplichtingen voor 
internationale concerns. Dit onderwerp breng ik met name onder uw aandacht in 
verband met mijn toezegging daarover aan de Kamer tijdens het 
wetgevingsoverleg . 

Namens het kabinet wens ik uw commissie zowel een goede start als een lange 
adem toe, in de hoop en overtuiging dat uw activiteiten de springplank zullen 
vormen voor verdere verbetering van de naleving en innovatie van het 
Nederlandse medezeggenschapsmodel. 
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